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Oggetto: determina per avviso selezione personale interno/esterno da impiegare nella realizzazione
del Progetto FESR - Avviso pubblico per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle
scuole di cui prot. n® 28996 del 06/09/2021 - Figura di Progettista e di Collaudatore.

Progetto FESR - all’Avviso pubblico 28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale
nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2021 - Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) - REACT EUAsse V - Priorita d'investimento: 13i (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione 13.1.2 “Digital
board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” - Identificativo Progetto
13.1.2A-FESRPON-LA-2021-263. CUP D59]21013870006.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99;

VISTO il DLgs 165/01;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il DI 129/18 art. 45, secondo cui l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione PON di cui alla nota MIUR 1588/016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della
soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di
Investimento Europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304 /2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola - competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO I'avviso prot. n. 20480 del 20 luglio 2021 “Reti locali, cablate e wireless, nelle scuole”;

VISTE le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto del 09/11/2021;

VISTA la candidatura inoltrata da questo Istituto Comprensivo;

VISTA la nota autorizzativa del MI Prot. n® 42550 del 02/11/2021 che rappresenta la formale
autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;
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VISTA la necessita da impiegare tra il personale interno o tra il personale di altra istituzione
scolastica o tra personale esterno, n. 1 figura per lo svolgimento delle attivita di progettista e n. 1
figura per lo svolgimento delle attivita di collaudatore;

—_

DETERMINA

che la premessa e parte integrante del presente provvedimento;

di indire una procedura comparativa finalizzata all’affidamento dell’incarico di Progettista e di
Collaudatore per il progetto PON FESR - Avviso pubblico per la realizzazione di reti locali,
cablate e wireless, nelle scuole di cui prot. n® 28996 del 06/09/2021;

. di stabilire che il personale interno a questa Istituzione Scolastica, ai fini dell’assegnazione

dell’incarico, avra la precedenza sul personale di altre istituzioni scolastiche e/o esterno,
indipendentemente dal punteggio;

di pubblicare I'avviso di selezione all'albo dell'Istituto, sezione Amministrazione Trasparente;
di pubblicare successivo avviso nel caso in cui vada deserto quello per la selezione di personale
interno all'IC “Enea” o interno ad altra Istituzione Scolastica;

. che la procedura di selezione, mediante valutazione comparativa dei curricola candidati, sara

effettuata con le modalita riportate nel testo del bando allegato da una Commissione nominata
dalla Dirigente Scolastica, sulla base di criteri afferenti ai requisiti di ammissione ed ai titoli
presentati;

. che l'Istituzione scolastica potra procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola

candidatura, purché ritenuta congrua alle richieste o di non procedere ad alcuna
aggiudicazione in caso di impossibilita sopravvenuta;

. di individuare il Responsabile Unico del Procedimento nella persona della DS, prof.ssa Stefania

Pipino;

. di pubblicare copia della presente determinazione all’albo on line dell’Istituto Scolastico,

sezione Amministrazione Trasparente.

La Dirigente Scolastica

Fprof.ssa Stefania Pipino
irmato digitalmente da

Stefania
Pipino
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