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Al sito web
Agli interessati
Ai Dirigenti Scolastici della

provincia di Roma

PROCEDURA DI COMPARAZIONE CURRICULA PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI
ESTERNI PER LA SOMMINISTRAZIONE DI CORSI DI LINGUA INGLESE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che il Consiglio d’Istituto, nella delibera n. 7 della seduta del 04/12/2012 ha deliberato

’adesione al Centro Trinity College London;

PREMESSO che il Consiglio d’Istituto, nella delibera n.49 della seduta del 30/11/2016 ha deliberato il

rinnovo della Convenzione Trinity;

PREMESSO che il Collegio Docenti con verbale n.6 del 27/06/2017 ha approvato I’attivazione, per I’a.s
2017/18, dei corsi di lingua inglese di preparazione agli esami per la certificazione della conoscenza della

lingua inglese rilasciati dal Trinity College London sia per gli alunni che per gli adulti;

PREMESSO che il D.l. n.44/2001, art.32 attribuisce poteri e funzioni al DS nell’attivita negoziale e
consente allo stesso di avvalersi dell’opera di esperti esterni qualora non siano reperibili tra il personale
dell’istituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento dell’attivita in

parola;

PREMESSO che il D.l. n.44/2001 art.40 consente alle istituzioni scolastiche di stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti esterni per lo svolgimento di particolari attivita ed insegnamenti,al fine di

garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO il D.Lgs n. 165/2001 art. 7,


mailto:RMIC8GZ00L@pec.istruzione.it
http://www.ic-enea.gov.it/

VISTO il contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale n. 6 prot. n. 7276 del 13/12/2017

stipulato con la Sig.ra Beverley Carroll;

CONSIDERATO che la Sig.ra Beverley Carroll ha presentato le dimissioni dall’incarico per motivi

familiari a decorrere dal 02/03/2018, assunte al prot. n. 489 del 02/02/2018;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attivita progettuali citate in premessa si rende necessario
procedere all’individuazione di un professionista esterno con cui stipulare contratto di
prestazione d’opera intellettuale per completare le attivita connesse agli esami di

certificazione del Trinity College of London;

VISTA la Determina n. 13 DEL 08/02/2018;

RENDE NOTO

che questa istituzione scolastica intende avvalersi di un esperto esterno da impiegare in qualita di docente
di lingua inglese al fine di proseguire i corsi rivolti alla popolazione scolastica.
I corsi integrativi di lingua inglese sono indirizzati agli studenti di scuola secondaria di primo grado,
finalizzati a sostenere 1’esame per le certificazioni Trinity per I'a.s. 2017/2018.
Tali espertisaranno individuati previa valutazione delle proposte presentate all’istituzione scolastica con le

modalita di seguito indicate.

Modalita di partecipazione alla selezione di cui al presente bando:
Art 1.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice (secondo i modelli allegati) e
corredata da curriculum, dai titoli posseduti e da copia di valido documento di identita firmato deve essere
indirizzata al Dirigente Scolastico e deve pervenire, a pena di nullita, entro le ore 13.00 del 15/02/2018,
alla segreteria dell'lstituto Comprensivo Enea —via Danimarca 163,00071-Pomezia (Roma), mediante
consegna a mano ovvero per posta certificata in intestazione ovvero a mezzo posta con raccomandata A/R.
Si precisa che non fara fede il timbro postale, ma la data e I’ora di arrivo attestate dall’apposizione del
timbro dell’Ufficio Protocollo accettante e I’orario apposto dall’impiegato addetto.

Non saranno considerate valide le domande inviate via mail non certificata e comunque pervenute oltre il

termine indicato.



L’apertura dei plichi avverra immediatamente dopo la scadenza del bando dal Dirigente Scolastico e da

apposita commissione nominata all’uopo costituita dal DSGA e da n. 2 docenti.

Art 2,

I candidati, ai sensi della normativa vigente, devono essere in possesso di titolo di studio con comprovata
specializzazione di tipo universitaria.

Per i soli candidati madrelingua si ritiene sufficiente il diploma di scuola secondaria superiore purché unito
a comprovata esperienza nell’ambito di corsi analoghi a quelli in parola.

| candidati idonei saranno destinatari di proposta di contratto per i singoli corsi individuati dalla
Amministrazione e si occuperanno prevalentemente della conversazione in lingua.

Solo nel caso il candidato possieda anche titolo idoneo all’insegnamento della lingua inglese secondo
I’ordinamento vigente per la scuola pubblica, potra occuparsi della parte di programma inerente
grammatica e sintassi, che 1’Istituto si riserva altrimenti di affidare a docenti interni abilitati sulla classe di
CONCorso.

Le modalita organizzative dei corsi e I’abbinamento esperto/gruppo classe sara effettuato secondo criteri

individuati dall’amministrazione e non sindacabili.

Art.3

| candidati sono ammessi con riserva alla selezione.

La selezione sara effettuata dal Dirigente Scolastico e da apposita Commissione, all’'uopo nominata,
composta dal DSGA, da n.2 Docenti, al cui insindacabile giudizio ¢ rimessa la scelta dell’esperto a cui
conferire I’incarico.

La valutazione si atterra a quanto di seguito indicato:

N. | Competenze Tipologia Titoli / | Punteggio a Punteggio a cura
richieste Descrizione cura del della
candidato Commissione

1 Laurea triennale

2 Laurea (vecchio ordinamento /

magistrale/specialistica)

3 Abilitazione all’insegnamento classe
AA25 (ex A245)
4 Insegnante Madrelingua :

A- da certificare con attestazioni di

nascita in paese anglofono




B- da certificare con diplomi
scolastici conseguiti in paesi

anglofoni

5 Conoscenza della lingua inglese: titoli
specifici (master, corsi di specializzazione

universitaria, ecc.)

6 Continuita ( numero anni di effettuazione
di progetti di medesimo contenuto con

esito positivo nell’istituto)

7 Attestati/ contratti di realizzazione di
progetti pertinenti con I’intervento

richiesto in altri istituti

PUNTEGGIO ASSEGNATO:

1. Laureatriennale punti 3per titolo
2. Laurea (vecchio ordinamento / magistrale / specialistica)  punti 5 per titolo
3. Abilitazione all’insegnamento classe AA25 (ex A245) punti 5
4. Insegnante madrelingua:
a- punti 5
b- punti 5 per titolo
5. Titoli post-laurea relativi alla lingua inglese punti 3 per titolo
6. Continuita punti 3 per ogni anno

7. Attestati /contratti di realizzazione di progetti
pertinenti all’intervento richiesto in altri istituti punti 2 per ogni attestato

fino a un max di 10 punti

Art. 4

L’Istituto provvedera alla redazione di una graduatoria tra i candidati aspiranti all’incarico, dalla quale
attingere in relazione alle caratteristiche dell’offerta formativa da realizzare.

L’ Amministrazione si riserva pertanto di scegliere le candidature e le modalita operative per il singolo
corso che consentano la migliore allocazione possibile delle risorse disponibili e il piu alto livello di
professionalita ed esperienza specifica richiesta per le singole tipologie di corso.

L’Istituto Comprensivo Enea si riserva inoltre di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Gli aspiranti dipendenti della MIUR o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati dalla sede di

appartenenza e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.



Art.5

Il Dirigente Scolastico, previa acquisizione agli atti dei titoli dichiarati in fotocopia autenticata ed eventuale
relativa traduzione certificata, stipulera con 1’esperto designato un contratto di prestazione d’opera ai sensi
dell’art. 40 D.I. 44/2001.

Il titolare del contratto di prestazione d’opera adempie alla propria prestazione senza alcun vincolo di
subordinazione nell’ambito del rapporto occasionale.

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale
da parte dell’esperto individuato,della dichiarazione delle ore prestate e dietro presentazione di fattura e/o
ricevuta fiscale.

La determinazione dei compensi economici fa riferimento agli importi indicati nel Regolamento d’Istituto

per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni.

Art. 6

L’Istituto Comprensivo Enea si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata

attivazione dei corsi previsti o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto.

Art.7
a. Ai sensi dell’art.13 del D.lg. 196 del 2003 (Codice Sulla Privacy) i dati personali forniti dal/i
candidato/i saranno raccolti presso I’istituto per le finalita di gestione della selezione e potranno
essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle normative vigenti.
I1/1 candidato/i dovra/anno autorizzare I’istituto al trattamento dei dati personali (vedi allegato A);
b. Titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico;
C. Incaricati del trattamento dei dati sono il D.S.G.A. e gli assistenti amministrativi, oltre ai soggetti

componenti della commissione di valutazione delle offerte;

Art.8

Il presente bando ¢ affisso all’albo e pubblicato sul sito web dell’Istituto Www.ic-enea.gov.it e inviato per

mail alle istituzioni scolastiche del territorio con richiesta di pubblicazione e affissione all’albo.

Art. 9

Responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico Annarita Miotto

Il Dirigente Scolastico
(Annarita Miotto)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3 co. 2, D.Igs n. 39/1993
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ALLEGATI:

e Allegato A: DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL BANDO PUBBLICO PER IL
REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI

e Allegato B: SCHEDA TITOLI E PUNTEGGI

e Allegato C: DICHIARAZIONE DATI PERSONALI E FISCALI DEI PRESTATORI D’OPERA
ESTERNI



Allegato A

DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE
AL BANDO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI

da riprodurre a cura del concorrente

Al Dirigente Scolastico
Dell’IC Enea

Via Danimarca,163
00071 POMEZIA-Roma

Il/la sottoscritto/a nato/a il , residente

a in via/piazza n. cap. prov

Status professionale

codice fiscale tel
fax cell. e-mail
CHIEDE

di poter svolgere attivita, in qualita di esperto esterno di

A tal fine allega:

-curriculum vitae,

-scheda punteggi e titoli

-dichiarazione dati personali e fiscali del prestatore d’opera

-altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita di:



* essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membridell'Unione Europea (requisito
non necessario per i docenti madrelingua),

« godere dei diritti civili e politici,

* non aver riportato condanne penali e non essere destinatario diprovvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, didecisione civile e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellariogiudiziario,

« di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondoil calendario approvato
dall'lstituto.

Il/1a sottoscritto/a autorizza al trattamentodei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

Il/la Sottoscritto/a dichiara diessere a perfetta conoscenza di tutti i termini del bando che accetta

senzariserve.

Data, [/ _/ Firma




Allegato B

SCHEDA TITOLI E PUNTEGGI (da riprodurre a cura del concorrente)

Il/la sottoscritto/a

nato/a

Al Dirigente Scolastico

Dell’IC Enea
Via Danimarca,163
00071 POMEZIA-Roma

Compilala seguente griglia di valutazione e sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. N°445 del
28/12/2000 dichiara di possedere i titoli dichiarati:

N. Competenze Tipologia Titoli | Punteggio a Punteggio a cura
richieste / Descrizione cura del della
candidato Commissione
1 Laurea triennale
2 Laurea (vecchio ordinamento /
magistrale/specialistica)
3 Abilitazione all’insegnamento classe
AA25 (ex A245)
4 Insegnante Madrelingua :
A- da certificare con attestazioni
di nascita in paese anglofono
B- da certificare con diplomi
scolastici conseguiti in paesi
anglofoni
5 Conoscenza della lingua inglese: titoli
specifici (master, corsi di
specializzazione universitaria, ecc.)
6 Continuita ( numero anni di
effettuazione di progetti di medesimo
contenuto con esito positivo
nell’istituto)
7 Attestati/ contratti di realizzazione di
progetti pertinenti con I’intervento
richiesto in altri istituti
Data / / Firma




Allegato C

DICHIARAZIONE DEL PERSONALE ESTRANEO ALLAAMMINISTRAZIONE (Dichiarazione a
cura del collaboratore)

Cognome Nome
nato a il
residente in Prov. Cap
Via Tel
C.F.
DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita

di essere dipendente da altra Amministrazione Statale: ;

che l'attivita svolta ¢ soggetta all’aliquota massima IRPEF pari a %);

di non essere dipendente da altra Amministrazione Statale;

U000

di essere in possesso di partita IVA n. , in qualita di lavoratore

autonomo/liberoprofessionista e di rilasciare regolare fattura e pertanto;
Q di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere fattura con

addebito del2% a titolo di contributo integrativo;

Q di essere iscritto alla gestione separata dell'INPS (ex Legge 335/95) e di emettere fattura con addebito
a titolo dirivalsa del 4%;

O dinon essere in possesso di partita IVA e che l'attivita svolta € una prestazione occasionale, soggetta a

ritenutad'acconto 20% e pertanto fa presente di:

O non percepire compensi nel corso dell'anno solare superiori a 5 mila euro ( anche con piu
committenti);

Q dinon prestare attivita per un periodo superiore a 30 giorni con lo stesso committente;

Q di percepire compensi nel corso dell'anno solare superiori a 5 mila euro (con piu committenti) e quindi

di essere:



O soggetto al contributo previdenziale del 27,72% (non avendo altra forma previdenziale obbligatoria);

O soggetto al contributo previdenziale del 18%, in quanto gia assoggettato a contribuzione previdenziale

obbligatoria;

O che l'attivita svolta & una collaborazione coordinata e continuativa (lavoro a progetto) con iscrizione
alla gestione separata INPS di cui all'art.2, ¢.26, L.08/08/95, n.335 e quindi:

O soggetto al contributo previdenziale del 27,72% ( non avendo altra forma previdenziale obbligatoria);

O soggetto al contributo previdenziale del 18%, in quanto gia assoggettato a contribuzione previdenziale
obbligatoria;

Q di avere svolto la prestazione in nome e conto della struttura sotto indicata alla quale dovra essere

corrisposto ilcompenso:

Ragione Sociale:

Sede legale:

C.F.

Partita IVA

Modalita di pagamento:

Per bonifico postale/bancario specificare di seguito:
Banca/Posta fil di

IBAN

Luogo e data;

Firma,




